OFFRE D’ALTERNANCE

Alternant Gestionnaire de Paie (H/F)

LA ROCHE SUR YON (85)

' En suivant notre
e° ‘

Formation de RESPONSABLE DE GESTION DES RESSOURCES HUMAINES -
Option Paie

a Challans

Type de contrat : Contrat d’alternance

Nous sommes un cabinet d’expertise comptable, audit et conseil implanté dans le Grand Quest et a Paris, a
travers 16 agences de proximité. Vous étes en quéte d’une alternance stimulante, qui vous valorise en tant
gue gestionnaire de paie ? Rejoignez notre équipe sociale du bureau de la Roche-sur-Yon !

Pourquoi nous rejoindre ? Chez nous, vous bénéficierez des avantages d’un groupe structuré tout en
intégrant une entreprise a taille humaine. Des formations sont régulierement proposées pour pouvoir
évoluer et monter en compétences. Les plus juniors ou alternants bénéficient chez nous d’un systeme de
tutorat.

Nous recherchons Un Collaborateur social / gestionnaire de paie F/H alternant pour notre bureau de la
Roche-sur-Yon composé de 30 personnes.

Vos missions :
Rattaché(e) au Responsable du pble social, vous intervenez sur un portefeuille de clients multi-conventions.

Vous réaliserez progressivement I’ensemble des travaux suivants :

e rédaction des contrats de travail °,

e recueil, traitement et saisie des éléments variables de paie,
e établissement des bulletins de paie r

e gestion des avances et acomptes,

e établissement des soldes de tout compte,

e production des déclarations sociales.

Votre profil :
Vous préparez un diplome de BAC + 3 RESPONSABLE DE GESTIONDES RESSOURCES HUMAINES
(Possibilités de CDI a I'issue de votre contrat d'alternance)

Rigoureux(se) et organisé(e), vous étes également reconnu(e) pour votre aisance relationnelle.

Vous appréciez le travail en équipe.



Et si vous aimez autant les viennoiseries que nous, alors on est fait pour s’entendre !
Et les avantages proposés alors ?

e Participation

e 3jours de congés supplémentaires par an

e Participation financiére a votre abonnement sportif ou culturel annuel ‘%" 4

e Chéques cadeaux et cheques culture T

e 2 journées de séminaires par an

e Primes d’examens g

e Et cerise sur le gateau : vous ne travaillerez jamais le jour de votre anniversaire, la journée vous est
offerte !

Notre processus de recrutement ?

Chez nous, pas de processus a rallonge, nous savons étre réactifs ! Vous aurez d’abord un entretien en visio
avec Anaélle, chargé(e) de recrutement, puis un second entretien avec votre futur(e) manager Julien. Dans
tous les cas, on vous tient informé(e) de la suite donnée a votre candidature.

Modalités du contrat d’alternance en centre de formation :
Ecole des Etabliéres — Challans (85)

Durée de formation : 1 an

Durée du contrat: a partir de septembre 2025 pour 12 mois

Rythme : 2 jours en cours et 3 jours en entreprise

Tu auras l'opportunité de participer a un voyage d’études a I’étranger

Ta candidature a adresser:
Lettre de motivation, accompagnée d’un curriculum vitae, devront parvenir a I'adresse:
recrutement.alternance@etablieres.fr

Référence de I'offre:
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