
 

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES SUD RETZ ATLANTIQUE  
RECRUTE  

(Par voie statutaire ou contractuelle CDD) 
 

UN OU UNE TECHNICIEN.NE POUR LE CONTROLE  
             DE L’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF 

 
CATEGORIE : C 

CADRE D’EMPLOIS : des Adjoints techniques territoriaux  
 
CONTEXTE  
 
La Communauté de Communes Sud Retz Atlantique regroupe 8 communes et compte plus de 26 000 
habitants. Le territoire de l’agglomération bénéficie d’une attractivité économique et d’une proximité de la 
Métropole de Nantes et de la côte atlantique avec Pornic et l’Ile de Noirmoutier.  
 
Il ou elle sera chargé.e du suivi technique des contrôles de l’assainissement Non Collectif et de la 

gestion administrative de ces contrôles (suivi rapports, CR…). 

 
MISSIONS PRINCIPALES  
 

1. SUIVI TECHNIQUE 

- Réalisation des contrôles périodiques : diagnostics avant ventes immobilières, contrôles de 
conception et de bonne exécution des travaux,  

- Réalisation de diagnostics et contrôles de bons fonctionnements (CBF) occasionnellement sur 
l’ensemble du territoire communautaire (4500 foyers)  

- Communication aux usagers des informations techniques et/ou réglementaires  
- Suivi de la procédure contrôle des branchements assainissement  

 
 

2. SUIVI ADMINISTRATIF 

- Rédaction des rapports, comptes-rendus de visite, avis et courriers 
- Saisie des informations sur logiciel métier et mise à jour de la base des données des usagers 
 
 

PROFIL RECHERCHÉ :  
 
- Permis B 
- Connaissance des métiers de l’eau ou de l’assainissement  
- Maitriser l’outil informatique (word, Excel, power point…) et utilisation du logiciel métier 
- Travail de terrain, en extérieur 
- Nombreux contacts : usagers, mairies, entreprises…  
- Faire preuve d’initiative  
- Autonomie  
 
 
  



 
 
CONDITIONS D’EXERCICE :  
Temps complet : 71.40h sur 2 semaines (avec aménagement de temps de travail : 1 vendredi/2 + 3j RTT/an) 
 
Lieu d’affectation : Services Techniques Intercommunautaires ZIA la Seiglerie 1 à Machecoul-St-Même  
 
Rémunération indiciaire, régime indemnitaire, participation à la prévoyance et mutuelle (si contrat 
labellisé),  
titres-restaurant, prestation du COS 44  
 
 
 

Poste à pourvoir : dès que possible 
Date limite de dépôt de candidature : 17/09/2023 

 
 
 

Rappel : les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet emploi par voie 
contractuelle 

 
Renseignements complémentaires auprès de  

Olivier PERROCHAUD, Responsable service Environnement : 02 40 02 21 29 
Benoit MOREAU, technicien contrôleur du SPANC : 02 40 02 21 29 

Céline HONORE, Gestionnaire RH, au 02 40 02 35 26  
 

Les candidatures (lettre de motivation, CV, reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé) sont à 
adresser à :  
 
Monsieur le Président 
Communauté de Communes Sud Retz Atlantique 
2 rue Galilée – ZIA 3 de la Seiglerie 
44270 MACHECOUL-ST-MEME  
 
Ou par mail : emploi@ccsudretzatlantique.fr  

 

mailto:emploi@ccsudretzatlantique.fr

