Vendée - le département recrute

REJOIGNEZ-NOUS!

Réf.

Direction

Service

Filiere(s)

Catégorie(s)

Ville

Type d'emploi

Cadres d'emploi
Motif de recrutement
Grades ciblés

Domaine

Date limite de candidature

Date de prise de poste souhaitée
Date de Jury

Nombre de poste

Durée du contrat

Présentation du service

Educateur de suivi H/F

EC/2026/1419
Direction Enfance et Famille
Service Aide Sociale a I'Enfance
FILIERE SOCIALE
A
CHALLANS
Emploi Temporaire
Assistants territoriaux socio-éducatifs
Remplacement temporaire de l'agent absent
Assistant Socio-Educatif

SOCIAL-SANTE-ENFANCE (travailleur social, infirmier,
puériculteur)

05/04/2026

dés que possible
29/05/2026

1

4 mois

Le Pdle Solidarités et Famille développe les actions sociales pour accompagner les Vendéens a tous les ages de la vie. L'accompagnement
des personnes agées ou handicapées dans la dignité, la protection des plus vulnérables, notamment les enfants, le logement, 'emploi sont
des questions quotidiennes auxquelles ce Pdle s'attache a apporter des réponses nouvelles et concrétes.

Composé de trois directions et d’'une Maison Vendée Autonomie, ce Pdle regroupe plus de 1000 agents et gére un budget de prés de 350 M€ par an.

La Direction Enfance Famille met en ceuvre les missions de prévention et de protection de I'enfance. L'Aide Sociale a 'Enfance a pour but d’'accompagner les
familles face a leurs difficultés dans I'exercice de leurs responsabilités et de soutenir la parentalité. Elle assure aussi, si nécessaire, une prise en charge totale
ou partielle des mineurs en danger ou en risque de I'étre.

Au sein de 'ASE, les éducateurs de suivi sont des professionnels chargés de la mise en ceuvre du projet de I'enfant au sein des familles d’accueil et des lieux
de vie. lls ont une mission d’accompagnement du mineur et de ses parents et de coordination des différents professionnels concourant a la mise en ceuvre de
chaque projet individualisé. Enfin, ils peuvent accompagner des jeunes majeurs dans le cadre d’un projet d’accés a I'autonomie.

CDD a pourvoir a partir de mai 2026, remplacement congé maternité.




Missions principales

Sous l'autorité hiérarchique de Responsable technique et éducatif, vous assurez le suivi des situations familiales des mineurs et des jeunes majeurs pris
en charge par le service de I'’Aide Sociale a I'Enfance dans le cadre de mesures judiciaires ou administratives.

A ce titre, vous assurez les missions suivantes:

o Elaborer et mettre en ceuvre le projet pour I'enfant

o Assurer le suivi éducatif du mineur dans son milieu d’accueil et en collaboration avec celui-ci

o Apporter un soutien a la parentalité auprés des parents en vue de faire évoluer la situation familiale

¢ Organiser, favoriser et maintenir les liens entre I'enfant et sa famille

o Assurer la coordination avec I'ensemble des intervenants de la situation

¢ Apporter un soutien éducatif aupres des jeunes majeurs pris en charge suite a une décision administrative
e Intervenir dans le cadre de visites médiatisées

o Rédiger les écrits professionnels dans les délais impartis (rapports, notes ...)

Pour les situations d’AEMO judiciaire et suivi a domicile des enfants placés, vous serez en charge de :

o Assurer le suivi éducatif du mineur dans son lieu de vie et son environnement habituel
* Participer au travail éducatif en lien avec les responsables Iégaux du mineur concerné
* Mettre en ceuvre les objectifs de travail définis par la mesure judiciaire

Profil recherché et dipl6me souhaité

. Travailleur social dipldmé avec spécialité « éducateur spécialisé » ou « assistant social » exigé
. Expérience dans le domaine de la protection de I'enfance souhaitée
. Connaissance de la législation dans le champ de la protection de I'enfance, des méthodes de service social, des dispositifs sociaux et des

institutions sociales
. Connaissances des collectivités territoriales et de leur fonctionnement

. Maitrise de I'outil informatique : Word, Excel et de logiciels professionnels (IODAS)

Qualités requises

e Qualités rédactionnelles

e Aptitudes relationnelles (écoute — pédagogie — disponibilité — confidentialité)
e Capacité de travail en pluridisciplinarité, en transversalité et en concertation
e Sens de l'organisation indispensable

e Esprit méthodique et rigoureux

e Adaptabilité

e Autonomie

Conditions de travail

Temps de travail: Temps plein

Lieu d'affectation (batiment): MDSF CHALLANS

Ségur: Oui

Conditions de travail: Déplacements réguliers sur le territoire d'affectation
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