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GESTION COMMERCIALE

EN PREPARANT LETITRE :
RESPONSABLE PETITE ET MOYENNE
STRUCTURE

POUR ACCEDER AUX BACHELORS 3
COMMERCE/COMMUNICATION -
EVENEMENTIEL - GESTION DES RH

METIERS DES SERVICES

NIVEAU ET DUREE

. | . FORMATION DE NIVEAU 5 (BAC +2)
 Responsable d’activités commerciales ! ~
. Manager de structure . DESEPTEMBRE A JUIN (24 MOIS)
» Responsable Marketing / Commerce i ACCESSIBLE EN ALTERNANCE OU
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FORMATION INITIALE
» Chargé(e) de clientéle 4
TAUX DE REUSSITE :

» Manager d’unité commerciale
« Autoentrepreneur en marketing - commerce

Retrouvez tous nos chiffres sur notre site internet.

__________________________________________________

« Alternance sur 2 ans (70% de présence en entreprise) :
-1¥®année : 2 jours école / 3 jours entreprise
- 2°meannée : 1 jour école / 4 jours entreprise

« En formation initiale possible en 1ére année (puis

- Des effectifs réduits pour un meilleur
accompagnement individuel
- Formation accessible en statut étudiant
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! ou salarié
. formation - Séjour d'études en Europe

SUP MANAGEMENT

Site de formation accessible aux personnes a mobilité réduite et disposant d'un correspondant handicap. Formation accessible aux personnes en situation de handicap.
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GESTION COMMERCIALE

« MANAGER UNE EQUIPE ET UN PROJET
COMMERCIAL
Economie sociale et solidaire - Organisation

administrative et gestion des processus - Mise en place
d'une démarche RSE - Création d'un projet - Droit des
sociétés - Systeme d'information et gestion de la Data

« PILOTER ET GERER L'ACTIVITE ECONOMIQUE DE
L'ENTREPRISE
Economie générale - Administration des ventes -
Gestion financiere - Droit des affaires - Analyse des

- Initiation a la comptabilité - Tableau de bord et suivi
financier - Gestion des colts de production

« ACCUEILLIR ET CONSEILLER LA CLIENTELE
Animation de la relation client et de réseaux - Gestion

de la relation client en face a face ou a distance formation continue,

« METTRE EN (EUVRE LA STRATEGIE MARKETING ET
COMMERCIALE DE LA STRUCTURE
Développement de clientele - Marketing stratégique -
Webmarketing - Benchmarketing - Les réseaux sociaux
- Management de I'équipe commerciale

« PROSPECTER ET FIDELISER SES CLIENTS BTOC /
BTOB
Prospection et négociation - Force et technique de
vente - Gestion commerciale et opérationnelle -
Négociation, vente et valorisation de la relation client

PROGRAMME

« DEVELOPPER LA GESTION DES RESSOURCES
HUMAINES (Spécialisation RH)
« Gestion administrative et droit du travail
» Management des ressources humaines
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ofessionnel

Ecole des Etabliéres

11 rue du marais

85300 ChaIIans

Vous serez diplomé d'un titre pr
de niveau 5 (bac +2) enregistré au RNCP

38575 et pour accéder en 3¢ année de

Bachelor (titre de niveau 6) en fonction de la
spécialisation qui vous intéresse au sein de

notre établissement

www.etablieres.fr

EX i
i . MINISTERE  Vendée Pro 00
En partenariatavec: — MINIRCRE compeétences

Liberté
Egalité
Fraternité

Poursuite détudes possible : Bachelor 3 RDC : marketing commerce / communication / événementiel, Ressources humaines

Validation de la formation compléte uniquement

Pas de possibilité d'acquérir des blocs de compétences selon le niveau d’entrée en formation

Pas d'équivalences ou de passerelles possibles. Lien vers la fiche France Compétence de la certification : RNCP38575 - TP-Responsable de petite ou moyenne structure
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« Vous étes titulaire d’'un Bac général,
technologique ou professionnel

« Admission sur dossier, tests et
entretien de motivation : Le dossier est
a télécharger sur notre site. Envoi par mail
ou par courrier sur simple demande

salariés, demandeurs d’emploi

« Formation en présentiel, accessible
en contrat de professionnalisation,
en contrat d’apprentissage, en

éligible au CPF.

Non accessible par la VAE. Nos équipes
restent a votre disposition pour étudier
votre projet de formation.

‘ecole. chaIIans@etablleres fr -

0970 808 221 (numero non surtaxe)
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