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i - Educateur comportementalist i i
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- Spécialiste en comportement canin, TAUX DE REvUSSITE 5
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Retrouvez tous nos chiffres sur notre site internet.
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« Analyser les attentes familiales et le comportement de I'animal

» Concevoir et réaliser des séances individuelles et collectives
avec des exercices adaptés

« Concevoir et animer des interventions en médiation par I'animal

- Elaborer un projet d’entreprise en éducation
comportementaliste

+ Gérer I'administration et la finance d'une entreprise en
éducation comportementaliste

« Construire une proposition commerciale et une communication
adaptée

« Analyser les besoins de I'entreprise et identifier les besoins en
formation

BLOC 1 - Accompagner la cellule familiale en éducation

comportementale canin-félin-NAC et les publics et structures

spécifiques

» Théorie et pratique d'analyse des attentes familiales et
comportement de I'animal

« Conception et réalisation de séances individuelles et collectives
avec des exercices adaptés

« Accompagner le client dans la mise en ceuvre des techniques
d'éducation comportementale

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
DE LA FORMATION

BLOC 2 - Réaliser des interventions de médiation animale, de

sensibilisation et de prévention des risques de morsures et/

ou griffures

« Organiser des sessions de médiation animales

« Analyser les spécificités et besoins de l'individu et/ou de la
structure

« Concevoir et conduire des actions de sensibilisation et de
prévention des risques
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. Vous serez diplomé(e) d'un titre de niveau 5 reconnu
par |'Etat, enregistré au RNCP
(Depuis le 26/06/2026 jusqu'au 26/06/2029)
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«Vous devez : avoir 18 ans
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E la motivation du candidat a I'exercice de la

! profesion.
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1 « Posséder un ordinateur portable fonctionnel
durant toute la durée de la formation

- Réaliser un stage préalable a la formation de
deux semaines en structure du métier visé peut
étre demandé aux candidats en fonction de
I'expérience

» Formation en présentiel, en continue ou en
apprentissage, accessible aux salariés et
demandeurs d’emploi, éligible au CPF. Titre
accessible par la VAE, , mais I'accompagnement pour
ce processus n'est pas assuré par notre établissement.
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