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AGENT D’EXPLOITATION
D’ASSAINISSEMENT ET
EAUX PLUVIALES (H/F)

Offre n® ©085251216001648
Publiée le 09/01/2026

emploi-
territorial i

Synthese de I'offre

Employeur : AIZENAY

Lieu de travail : Mairie - Avenue de Verdun - B.P. 27, Aizenay (Vendée (85))
Poste a pourvoir le : Dés que possible

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite a une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre

Famille de métiers : Voirie et infrastructures > Eau et assainissement

Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique
Adjoint technique principal de 2éme classe
Adjoint technique principal de 1ére classe

Métier(s) : Agent d'entretien de stations d'eau potable et d'épuration

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du
code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat proposé ne
peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction publique, car
un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans concours.

Temps de travail : Temps complet
Descriptif de I'emploi :

La commune d'Aizenay occupe le 8¢me rang des communes de Vendée, pour atteindre le seuil des 10 000
habitants. Les différents services communaux se développent, les projets structurants pour la ville
s'enchainent... Les élus travaillent pour maintenir I'équation du bien vivre ensemble avec le développement
important de la commune.

Vous étes rattaché au pole ville durable, sous la responsabilité du responsable des services techniques puis du
responsable du service voirie et assainissement, vous surveillez et maintenez la station d'épuration et leurs
annexes en bindme. Vous assurez également les mesures d'autocontrole, d'entretien et de réglage des stations
d'eau potable et d'épuration.

Missions / conditions d'exercice :

- Surveiller et maintenir le bon fonctionnement des stations d'épuration et leurs annexes. Assurer les mesures
d'autocontréle, d'entretien et de réglage

Réaliser et suivre des mesures d'autocontréle, d'entretien et de réglage des points de contrdles.

Gérer les boues produites.

- Surveiller et entretenir les réseaux d’assainissement et d’eau pluviale

Réaliser I'entretien préventif et curatif des réseaux et de leurs ouvrages associés

Identifier les fuites, les casses, les obstructions, les dysfonctionnements et leurs origines.

Effectuer des réparations de premier niveau,

Accompagner ponctuellement les entreprises prestataires de service

Contrdler la conformité aux réeglements en matiére de dispositifs d'assainissement collectif et aux branchements des
abonnés sur le réseau collectif.

Accompagner ponctuellement les entreprises prestataires de service.

- Surveiller et entretenir la voirie communale — mission secondaire

Exécuter les travaux d'entretien courant pour maintenir la qualité du patrimoine de voirie afin d'assurer a l'usager des
conditions de sécurité et de confort définis (renfort de I'équipe voirie).

Profils recherchés :

Savoirs-compétences attendues :
- Des connaissances techniques en assainissement collectif et en gestion des pluviales seraient préférables.
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- Maitrise des bases de I'informatique (Excel, Word, Outlook...)
- Connaissances techniques dans I'entretien du domaine routier seraient un plus.

Profil-conditions d'acces :

- Soucieux d'approfondir ses connaissances.

- Etre rigoureux, autonome, dynamique, organisé, capacité d’analyse,
- Capacité a s'intégrer dans une équipe ;

- Avoir le sens du service public,

- Permis B ;

- Habilitation électrique (souhaitée).

- Caces R482 (souhaitée)

Conditions d’exercice :

- Travail a I'extérieur

- Travail dans des conditions d’hygiéne parfois difficiles
- Astreinte nuit et week-end 1 semaine sur 2

Contact et modalités de candidature

Contact : 0251948404

Informations complémentaires :
Pour tout renseignement veuillez contacter Madame Christelle MAZOUIN, responsable ressources
humaines, ressources.humaines@mairie-aizenay.fr
Les candidatures (lettre de motivation, CV, dernier arrété de situation administrative, dernier bulletin de
salaire et les 3 derniers comptes-rendus des entretiens professionnels) sont a adresser a I'attention de
Monsieur le Maire, 8 avenue de Verdun, 85190 AIZENAY
par courrier ou par mail a I'adresse ressources.humaines@mairie-aizenay.fr

Adresse de I'employeur : AIZENAY

>Mairie - Avenue de Verdun - B.P. 27
85190 AIZENAY

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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